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1 Zakres robót obj�tych zamierzeniem budowlanym. 
 Zakres dotyczy budowy maszynowni powietrznej pompy ciepła ze szczytowym �ródłem 

ciepła w postaci kotła gazowego. 

 

Kolejno�� wykonywanych robót: 

- wytyczenie trasy instalacji freonowej oraz c.o., 

- przygotowanie miejsca na monta� pompy ciepła, zbiornika buforowego, kotła gazowego, sprz�gła 

hydraulicznego, pompy obiegowej, naczynia wzbiorczego oraz innych urz�dze� i armatury, 

- roboty zwi�zane z przewiertami i rozkuwaniem �cian i stropów, 

- monta� przewodów instalacji freonowej oraz c.o., 

- monta� urz�dze� maszynowni i kotłowni oraz armatury, 

- odbiór techniczny, 

- roboty murarskie przy obróbce otworów, wywóz nadmiaru gruzu. 
 

2 Wykaz aktualnych obiektów budowlanych wyst�puj�cych na terenie planowanej 
inwestycji. 
 Realizacja dotyczy budowy maszynowni pompy ciepła w istniej�cym pomieszczeniu kotłowni 
budynku domu parafialnego. 
 

3 Elementy zagospodarowania terenu mog�ce wpływa� na zagro�enie bezpiecze�stwa i 
zdrowia ludzi. 
Do elementów mog�cych stwarza� zagro�enie mo�na zaliczy�: 
- droga monta�owa, 

- projektowane instalacje wewn�trzne, 

- istniej�ce instalacje zewn�trzne, 

- istniej�ce sieci zewn�trzne, 

4 Zagro�enia wyst�puj�ce podczas wykonywania robót. 
a) Roboty ziemne 

- Upadek pracownika lub osoby postronnej do wykopu, 

- Zasypanie pracownika w wykopie, 

- Zagro�enie podczas transportu rur, 

b) Maszyny i urz�dzenia wykorzystywane na placu budowy 

- Potr�cenie sprz�tem mechanicznym lub r�cznym, 

- Pora�enie pr�dem elektrycznym wskutek uszkodzenia izolacji przewodów zasilaj�cych urz�dzenia 

elektryczne. 

Roboty nale�y prowadzi� na podstawie projektu okre�laj�cego poło�enie infrastruktury technicznej. 

Pracownicy realizuj�cy zadanie powinni zosta� poinstruowani o mog�cych wyst�pi� zagro�eniach i 

zasadach post�powania w przypadku ich wyst�pienia. Nad pracami szczególnie niebezpiecznymi 

powinien by� sprawowany nadzór kierownika budowy, który powinien wskaza� sposób prowadzenia 

prac. W czasie wykonywania robót, miejsca niebezpieczne nale�y odgrodzi� i umie�ci� napisy 

ostrzegawcze. 

 
5 Sposób prowadzenia instrukta�u pracowników. 
Udzielenie instrukta�u praktycznego i teoretycznego jest przygotowaniem pracowników do warunków 

bezpiecze�stwa i higieny pracy w trakcie robót. Poinstruowanie pracowników polega na pogl�dowym 

i praktycznym omówieniu istniej�cych lub mog�cych zaistnie� zagro�e� jak równie� wskazaniu metod 

i �rodków zapobiegawczych. W czasie szkolenia nale�y zapozna� z: 

- bezpiecznymi metodami pracy (w teorii i praktyce), 

- przeanalizowa� istniej�ce warunki i mog�ce powsta� zagro�enia na stanowiskach pracy, 

- przeanalizowa� przypadki nieprzestrzegania przepisów BHP i ich konsekwencje w zwi�zku z 

wypadkami przy pracy, 

- ł�czy� zagadnienia zawodowe z problematyka BHP  

W trakcie instrukta�u nale�y przedyskutowa� nast�puj�ce zagadnienia: 
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- dyscyplina pracy w zało�eniach regulaminu pracy, 

- ogólne przepisy dotycz�ce poruszania si� pracowników po ci�gach komunikacyjnych oraz 

post�powania w trakcie przewozu transportem, 

- zagro�enia wypadkiem na stanowisku pracy, 

- zało�enia w odniesieniu do prawidłowej organizacji pracy oraz zasady i przepisy dotycz�ce 

u�ywania narz�dzi, 

- rodzaj i sposób u�ywania i przechowywania sprz�tu ochrony osobistej, odzie�y ochronnej i roboczej, 

- obowi�zek zgłaszania obra�e� ciała i udzielania pierwszej pomocy, 

- informowanie kierownika budowy o wypadku w pracy i awariach sprz�tu i urz�dze�, 
- osobista higiena pracownika, 

- ochrona p.po�., 
- prawa i obowi�zki pracowników budowy min prawo do odmowy wykonywania pracy je�eli 

wyst�puje zagro�enie �ycia i zdrowia  

Cało�� instrukta�u przeprowadza kieruj�cy robotami budowlanymi - kierownik budowy, który po 

zako�czeniu szkolenia wpisuje do ksi��ki szkolenia fakt odbycia w/w czynno�ci. W ksi��ce szkolenia 

powinny si� znajdowa� podpisy osób bior�cych udział w szkoleniu. 

Osoba kieruj�ca pracownikami jest obowi�zana: 

- organizowa� stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami BHP, 

- dba� o sprawno�� �rodków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania,  

- organizowa�, przygotowywa� i prowadzi� prace, uwzgl�dniaj�c zabezpieczenie przed wypadkami 

przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwi�zanymi z warunkami �rodowiska pracy,  

- dba� o bezpieczny i higieniczny stan pomieszcze� pracy i wyposa�enia technicznego, a tak�e o 

sprawno�� �rodków ochrony zbiorowej, 

W razie stwierdzenia bezpo�redniego zagro�enia dla �ycia lub zdrowia pracowników osoba kieruj�ca 

pracownikami obowi�zana jest do niezwłocznego wstrzymania prac i podj�cia działa� w celu 

usuni�cia tego zagro�enia. Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by� wyposa�eni w �rodki 

ochrony indywidualnej oraz odzie� i obuwie robocze. �rodki ochrony indywidualnej w zakresie 

ochrony zdrowia i bezpiecze�stwa u�ytkowników tych �rodków powinny zapewnia� wystarczaj�c� 
ochron� przed wyst�puj�cymi zagro�eniami (np. upadek z wysoko�ci, uszkodzenie głowy, twarzy, 

wzroku, słuchu). 
 

6 �rodki techniczne oraz organizacyjne które zapobiegaj� niebezpiecze�stwom 

powstałym przy wykonywaniu robót budowlanych w rejonach szczególnie 

niebezpiecznych. 
Do podstawowych przyczyn technicznych powstawania wypadków nale��: 
- Wady konstrukcyjne materiałów, 

- Brak lub niewystarczaj�ce urz�dzenia zabezpieczaj�ce, 

- Brak lub niewła�ciwa sygnalizacja zagro�e�, o Zastosowanie materiałów zast�pczych, 

- Niedotrzymanie parametrów technicznych, 

- Ukryte wady materiałów, 

- Nadmierne eksploatowanie materiałów i sprz�tu. 

 

Wskazanie �rodków technicznych zapobiegaj�cych niebezpiecze�stwom 
a) Roboty ziemne 

- Ogrodzenie pozostawionych wykopów balustradami zaopatrzonymi w �wiatła ostrzegawcze koloru 

czerwonego, 

- Wykopy o �cianach nieumocnionych mog� by� wykonywane tylko do gł�boko�ci 1,0 m w gruntach 

zwartych, w przypadku gdy teren w wykopie nie jest obci��ony w pasie o szeroko�ci równej 

gł�boko�ci wykopu, 

- Wykopy o gł�boko�ci od 1,0 do 2,0 m mo�na wykonywa� bez umocnie� je�li dopuszcza to wynik 

bada� gruntu i dokumentacja geologiczna 

- W przypadku gł�boko�ci wykopu od 1,0 do 2,0 m nale�y wykona� zej�cia do wykopu w odległo�ci 

nie wi�kszej ni� 20,0 m 
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- W przypadku wykopów o gł�boko�ci wi�kszej ni� 2,0 m nale�y okre�li� rodzaje prac, które musz� 
by� wykonywane przez min. dwie osoby (asekuracja prac) 

- Zabronione jest składowanie materiałów i urobku w odległo�ci mniejszej ni� 0,6 m od kraw�dzi 

wykopu je�eli �ciany wykopu s� obudowane 

- Zabronione jest składowanie materiałów i urobku w strefie klina naturalnego odłamu gruntu 

 

b) Maszyny i urz�dzenia techniczne 

- Przemieszczanie si� �rodków transportu powinno odbywa� si� poza stref� klina naturalnego odłamu 

gruntu, 

- Maszyny techniczne i urz�dzenia podlegaj�ce dozorowi technicznemu mog� by� wykorzystywane 

je�eli posiadaj� dokumenty dopuszczaj�ce do eksploatacji 

- Zabronione jest przebywanie pracowników w strefie pomi�dzy �cian� wykopu a kopark� 
- Maszyny i sprz�t techniczny powinny by� u�ywane zgodnie z ich przeznaczeniem, 

- Operatorzy sprz�tu i maszyn budowlanych powinni posiada� odpowiednie kwalifikacje, 

- Stanowiska pracy operatorów maszyn i urz�dze� powinny by� zadaszone i zabezpieczone przed 

spadaj�cymi przedmiotami oraz osłoni�te w okresie zimowym 

c) Zaplecze budowy 

- Zaplecze nale�y wyposa�y� w podstawowe �rodki ochrony osobistej i zdrowia (ubrania robocze, 

kaski, szelki bezpiecze�stwa, drabiny), 

- Nale�y zapewni� dost�p do toalety, apteczk� pierwszej pomocy, materiały opatrunkowe 

 
�rodki organizacyjne zapobiegaj�ce niebezpiecze�stwom 
Bezpo�redni nadzór nad bezpiecze�stwem i higien� pracy sprawuj� odpowiednio 

kierownik budowy oraz mistrz budowlany odpowiednio do zakresu obowi�zków. 

Do podstawowych przyczyn organizacyjnych powstawania wypadków nale��: 
- Niewła�ciwe rozplanowanie pracy, 

- Niewła�ciwe polecenia przeło�onych, 

- Tolerowanie odst�pstw od zasad BHP przez przeło�onych 

- Niewła�ciwe przeszkolenie BHP, 

- Dopuszczenie do prac osób z przeciwwskazaniami lub bez wymaganych bada� lekarskich, 

- Brak �rodków ochrony indywidualnej, 

- Niewła�ciwa organizacja stanowiska pracy (przej�cia i doj�cia, usytuowanie urz�dze�) 
 

Obowi�zki osoby kieruj�cej pracami budowlanymi: 

- Organizacja stanowiska pracy zgodnie z zasadami BHP, 

- Organizacja pracy w sposób uwzgl�dniaj�cy zabezpieczenie pracowników przed wypadkami w pracy 

i chorobami zawodowymi i zwi�zanymi ze �rodowiskiem pracy 

- Nadzór nad stosowaniem �rodków ochrony indywidualnej, 

 

Działania profilaktyczne kierownika budowy: 

- Zapewnienie organizacji pracy w sposób minimalizuj�cy zagro�enia wypadkowe oraz wpływ 

zewn�trznych czynników szkodliwych i uci��liwych, 

- Działania maj�ce na celu likwidacj� zagro�e� zdrowia i �ycia osób pracuj�cych poprzez wdra�anie 

technologii i materiałów nie powoduj�cych takich zagro�e�  
Kierownik budowy zobowi�zany jest do informowania pracowników o sposobach posługiwania si� 
�rodkami ochrony indywidualnej i zbiorowej. 

W przypadku stwierdzenia bezpo�redniego zagro�enia �ycia lub zdrowia pracowników osoba 

kieruj�ca pracami zobowi�zana jest niezwłocznie przerwa� roboty i podj�� działania zmierzaj�ce do 

eliminacji zagro�enia. 

 
  


